
米海軍横須賀基地
施設技術部隊
極東地区本部

はじめまして！ 米海軍横須賀基地所属、施設技術部隊極東地区本部
通称、ナブファック/NAVFACFEです！

横須賀基地の中で働いてみませんか? と聞いて、 え？と思った方、それはごくごく自然な反応だと思います。
これを読まれている方々にとって、我々の職場はほとんどなじみのない場所ではないでしょうか？

私達、NAVFACFEは、日本国内、韓国、シンガポール等に駐留する米海軍基地内施設の保守、管理、設計、施工業務を行う部隊
です。 と、いうと難しく聞こえてしまいますが、米軍基地は一つの街になっており、滑走路、格納庫、護岸等の運用関連施設だけでな
く、軍人軍属向けの住宅や、公園、映画館、スーパー、教会、オフィス、学校、レストランなどの多種多様な施設により構成されていて、
まるで小さなアメリカといった雰囲気です。 そして、これらの施設を適切に運営する事が私達、NAVFACFEの仕事です。

横須賀基地にはNAVFACFE所属の日本人従業員が約1000人勤務しており、米軍スタッフとの緊密なチームワークの元、施設運営に
係るプロジェクトの企画、調査、設計から新設、改修といった施工、そして維持管理といった幅広い業務に取り組んでいます。 日本人
従業員の職種も、建築、土木等の工学、技術職や一般事務職、補修、点検等の技能職まで多岐に渡り、基地の安全、安心を守り、軍
人及びその家族の生活を支えています。

日本人従業員には休暇制度、福利厚生、職務に必要な教育訓練も充実しており、仕事と余暇のバランスや子育てをしながら働ける環
境が整っています。 また、同様の職種も等級で分類されている場合もあり、基礎知識、経験をつんでから、もっと高い等級にチャレン
ジする、キャリアアップのチャンスもあります。

どうですか？ 興味が湧いて来た方はいませんか？ 自身の得意分野、経歴を生かしつつ、米軍基地でしか体験出来ないような、
様々なプロジェクトに携われるチャンスがあなたを待っています。 皆様のご応募、お待ちしてます!

従
業
員
の
声

基地の中に一歩入ると建物の外装や内装、街並みも日本とまるで違い、開放的な印象。 行き交う言葉も英語と日本語の
ミックスなので、日本にいながらにしてアメリカにいる雰囲気を味わえる。 食べ物も飲み物もひとつひとつがビッグサイ
ズ！！ 気分転換にたまにアメリカのグルメを味わっています☺

産休や育休制度もちゃんとしているし、有給休暇も計画的に使える。 アメリカ人はファミリーファースト（家族が一番）という
傾向なので、家族の事や育児に関しても理解があり、子供の病気等での急な早退や欠勤する場合も申請しやすい。 教育
制度も充実していて、自分の仕事に関連する専門的な研修から、監督者育成、リーダーシップ全般の長期研修制度にも、
通常の業務をしながら参加する事ができる。 基地の仕事と言っても様々で、専門的な知識、経験を必要とする仕事もある
が、興味がある仕事に募集が出れば、自分の意思でチャレンジできるからモチベーションも上がります⇧

私達、NAVFACFEは横須賀、厚木、三沢、岩国、佐世保、沖縄の基地にオフィスを構え、計1600人以上の在日米軍従業員が働いています。
技師、エンジニア職以外にも様々な職種があり、例えば、

事務系職： 管理監督、管理事務、秘書、会計、分析、人事、安全、契約、配車、品質管理、IT
技能系職： 各種電気工、各種機械工、ボイラー操作工、策具工、配管工、各種車両運転手

など、（まだまだ書ききれませんが☺ ）多岐に渡る、バラエティーにとんだ職種、そして等級を有する職場です。
2枚目の空席広報一覧に載っていない職種でも、今後新規募集、再募集が出る職種はたくさんあります。

情報は随時、在日米海軍人事部/HROホームページで更新されますので（毎週水曜日と金曜日）、是非こまめにチェックしてみてください。
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雇用の条件：
18歳以上の日本国籍 （日本国籍以外の方は永住者ビザ/Permanent Residence Visa） を有す、在日米軍の構成員、軍属、またはそ
の家族 （SOFA） でいない方。

～応募から採用までの流れ～
応募 ➡ 書類選考 ➡ 面接（面接が無い、または電話での面接の場合もあり。） ➡ 合否通知 ➡ 雇用前の手続き ➡ 採用
（応募から面接の連絡まで、また、面接から合否通知までに１～2か月の時間を要する場合もあります。 また、採用前の手続きに2～
3ヶ月かかる場合もあります。）

応募方法の詳細、応募書類のダウンロード等はこちらから：
（日本語/English）

＜応募方法＞
https://cnrj.cnic.navy.mil/Operations-and-Management/Human-Resources/MLC-IHA-HPT-Jobs/

＜空席応募用紙、専門職務経歴書のダウンロード＞
https://cnrj.cnic.navy.mil/Portals/80/CNRJ/Documents/Human_Resources/MLC_IHA_HPT/JN_FR
_DWN.pdf?ver=tWHqK-Eyhi4Zu811dSnXeg%3d%3d

在日米軍従業員の雇用、求人情報について知りたい方はこちらから：
（日本語）

＜独立行政法人駐留軍等労働者労務管理機構（エルモ）ホームページ＞
https://www.lmo.go.jp/index.html

＜求人情報＞
https://www.lmo.go.jp/recruitment/

＜よくあるご質問－在日米軍従業員への応募について＞
https://www.lmo.go.jp/faq/

＜応募方法＞

＜応募用紙等＞

＜エルモHP＞

＜求人情報＞

＜よくあるご質問＞

応募書類提出/問い合わせ先（日本の祝日を除く）

労務管理機構（LMO）横須賀支部 管理第一係 ☎046-828-6959
〒238-0011  神奈川県横須賀市米が浜通1-6 村瀬ビル4階

同じ職名の募集でも、『空席広報番号』が異なる場合は別の募集となりますので各空席広報番号ごとに応募してください。
（各空席広報につき、一部ずつ応募用紙の記入、提出が必要となります。）

私達、NAVFACFEの空席広報のほとんどが見習いとしての採用もあるので 「免許や学歴などの資格要件は満たしてる
けど、あまり経験がないなぁ」 という方も見習い等級から始め、知識、経験を積んで目標等級に昇級することができます。

実際、見習い等級から始めた先輩方もたくさんいらっしゃいますよ！

NAVFACFEの空席広報に関する連絡先
米海軍横須賀基地施設技術部隊極東地区本部（NAVFACFE）
☎046-816-7275 月～金 8：00～16：00 （米国の祝日を除く）
＊不在時はボイスメール（留守番電話）に電話番号とお名前を残してください。

皆様のご応募、お待ちしております！
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